
2025年项目支出绩效目标批复

金额单位：万元

项目名称 鄂州市继续医学教育项目培训

项目预算 10 项目类型

资金性质

立项依据

1、《鄂州市市级党政机关会议费管理办法》；
2、《湖北省省级党政机关培训费管理办法（鄂财行[2017]20号》；
3、《鄂卫发【2007】25号关于印发湖北省继续医学教育学分授予和学分登记管理实施细则
的通知》

项目绩效总目标

名称 目标说明

长期绩效目标1

使在职的卫生技术人员专业知识不断得到补充、更新、拓宽、加深，从而提
高理论水平和业务能力，并使继续教育和晋升、聘用、职业注册紧密结合起
来，作为职称评审、执业资格再注册等申报必备材料。形成培训、考核、晋
升一条龙的管理模式，逐步使卫生技术人员树立只有终生教育，才能终生执
业的观念，真正把卫生技术人员参加继续教育转变成自觉行动。把开展继续
教育作为提高单位核心竞争力和可持续发展的重要举措。

年度绩效目标1
完成2025年国家级、省级、市级继续医学教育项目的申报、评审、执行、督
查等工作，对基础薄弱机构予以继续医学教育资金支持，对全年继续医学教
育管理工作人员进行培训及管理，开展其他继教下乡培训工作。

长期绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值

指标值确定依据
（计划标准、行业
标准、历史标准、
预算支出标准或其
他标准）

长期绩效目
标1

成本指标 社会成本指标 成本控制率 100% 计划标准

产出指标

数量指标
培训会议次数 ≥3次 计划标准

继续医学教育培训人次 ≥300人次 计划标准

质量指标 培训人员合格率 ≥90% 计划标准

时效指标 项目计划按期完成率 ≥90% 计划标准

效益指标 社会效益指标 优化医疗人才的培养机制 优化机制 计划标准

满意度指标
服务对象

满意度指标
社会公众或服务对象满意

度
≥85%

计划标准

年度绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值

指标值确定依据
（计划标准、行业
标准、历史标准、
预算支出标准或其

他标准）

年度绩效目
标

成本指标 社会成本指标 成本控制率 100% 计划标准

产出指标

数量指标
培训会议次数 ≥3次 计划标准

继续医学教育培训人次 ≥300人次 计划标准

质量指标 培训人员合格率 ≥90% 计划标准

时效指标 项目计划按期完成率 ≥90% 计划标准

效益指标 社会效益指标 优化医疗人才的培养机制 优化机制 计划标准

满意度指标
服务对象

满意度指标
社会公众或服务对象满意

度
≥85%

计划标准

 常年性项目  延续性项目

 一次性项目

 经费拨款  非税收入  政府性基金  国有资本经营收入  社会保险基金



2025年项目支出绩效目标批复

金额单位：万元

项目名称 卫生界学会办公室运行经费

项目预算 10 项目类型

资金性质

立项依据 《医师定期考核管理办法》

项目绩效总目标

名称 目标说明

长期绩效目标1
紧密围绕群众健康需求和卫生防病工作重点，开展多种形式健康教育培训宣
传活动。完成医师定期考核进行卫生监督管理，补助所需支出等保障学会办
职能正常运行

年度绩效目标1 完成全市医师定期考核、健康科普宣传

长期绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值

指标值确定依据
（计划标准、行
业标准、历史标
准、预算支出标
准或其他标准）

长期绩效目
标1

成本指标 社会成本指标 成本控制率 100% 计划标准

产出指标

数量指标
健康教育培训宣传活动次 ≥2次 计划标准

全市医师定期考核 按要求开展 计划标准

质量指标 培训活动覆盖率 ≥90% 计划标准

时效指标 项目计划按期完成率 ≥90% 计划标准

效益指标
社会效益
指标

优化医疗人才的培养机制 优化机制
计划标准

满意度指标
服务对象

满意度指标
社会公众或服务对象满意

度
≥85%

计划标准

年度绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值

指标值确定依据
（计划标准、行
业标准、历史标
准、预算支出标
准或其他标准）

年度绩效目
标

成本指标 社会成本指标 成本控制率 100% 计划标准

产出指标

数量指标
健康教育培训宣传活动次 ≥2次 计划标准

全市医师定期考核 按要求开展 计划标准

质量指标 培训活动覆盖率 ≥90% 计划标准

时效指标 项目计划按期完成率 ≥90% 计划标准

效益指标
社会效益
指标

优化医疗人才的培养机制 优化机制
计划标准

满意度指标
服务对象

满意度指标
社会公众或服务对象满意

度
≥85%

计划标准

 常年性项目  延续性项目

 一次性项目

 经费拨款  非税收入  政府性基金  国有资本经营收入  社会保险基金



2025年项目支出绩效目标批复

金额单位：万元

项目名称 医疗事故技术鉴定和预防接种异常反应鉴定

项目预算 2 项目类型

资金性质

立项依据 《预防接种异常反应鉴定办法》、《医疗事故技术鉴定暂行办法》

项目绩效总目标

名称 目标说明

长期绩效目标1

市医疗事故技术鉴定办公室组织有关临床医学专家或和法医学专家组成的专
家组，运用临床医学、法医学、预防医学等科学知识和技术，对涉及医疗事
故行政处理、预防接种异常反应鉴定办法规定的有关专门性问题进行检验、
鉴别和判断并提供鉴定结论，为我市医患纠纷的处理提供一条公平、公正的
解决途径。

年度绩效目标1 全面完成2025年受委托医疗事故鉴定案例、预防接种异常反应鉴定案例

长期绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值

指标值确定依据
（计划标准、行业
标准、历史标准、
预算支出标准或其
他标准）

长期绩效目
标1

成本指标 社会成本指标 成本控制率 100% 计划标准

产出指标

数量指标
鉴定案例数量 ≥8例 计划标准

鉴定专家组人数　 ≥3人 计划标准

质量指标 鉴定案例结案率 ≥90% 计划标准

时效指标 鉴定完成及时率 ≥90% 计划标准

效益指标
社会效益

指标
为医患纠纷处理提供依据 有效提供

计划标准

满意度指标
服务对象

满意度指标
社会公众或服务对象满意

度
≥90%

计划标准

年度绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值

指标值确定依据
（计划标准、行业
标准、历史标准、
预算支出标准或其

他标准）

年度绩效目
标

成本指标 社会成本指标 成本控制率 100% 计划标准

产出指标

数量指标
鉴定案例数量 ≥8例 计划标准

鉴定专家组人数　 ≥3人 计划标准

质量指标 鉴定案例结案率 ≥90% 计划标准

时效指标 鉴定完成及时率 ≥90% 计划标准

效益指标
社会效益

指标
为医患纠纷处理提供依据 有效提供

计划标准

满意度指标
服务对象

满意度指标
社会公众或服务对象满意

度
≥90%

计划标准

 常年性项目  延续性项目

 一次性项目

 经费拨款  非税收入  政府性基金  国有资本经营收入  社会保险基金



2025年项目支出绩效目标批复

金额单位：万元

项目名称 基本公卫中央补助资金

项目预算 25 项目类型

资金性质

立项依据 《职业病诊断与管理办法》、《医师定期考核管理办法》

项目绩效总目标

名称 目标说明

长期绩效目标1

组织有关临床医学专家或和法医学专家组成的专家组，运用临床医学、法医学
、预防医学等科学知识和技术，对涉及预防接种异常反应鉴定、职业病鉴定办
法规定的有关专门性问题进行检验、鉴别和判断并提供鉴定结论，为我市医患
纠纷的处理提供一条公平、公正的解决途径。紧密围绕群众健康需求和卫生防
病工作重点，开展多种形式健康教育培训宣传活动。完成医师定期考核进行卫
生监督管理。

年度绩效目标1 完成2025年受委托职业病鉴定案例，完成全市医师定期考核

长期绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值

指标值确定依据
（计划标准、行
业标准、历史标
准、预算支出标
准或其他标准）

长期绩效目
标

成本指标 社会成本指标 成本控制率 100% 计划标准

产出指标

数量指标 健康教育培训宣传活动次 ≥2次 计划标准

质量指标 医师培训合格率 ≥90% 计划标准

时效指标 项目计划按期完成率 ≥90% 计划标准

效益指标
社会效益

指标
推进全市健康促进与教育

工作的深入开展
显著推进 计划标准

满意度指标 服务对象
满意度指标

社会公众或服务对象满意 ≥90% 计划标准

年度绩效目标表

目标名称 一级指标 二级指标 三级指标 指标值

指标值确定依据
（计划标准、行
业标准、历史标
准、预算支出标
准或其他标准）

年度绩效目
标

成本指标 社会成本指标 成本控制率 100% 计划标准

产出指标

数量指标 健康教育培训宣传活动次 ≥2次 计划标准

质量指标 医师培训合格率 ≥90% 计划标准

时效指标 项目计划按期完成率 ≥90% 计划标准

效益指标
社会效益

指标
推进全市健康促进与教育

工作的深入开展
显著推进 计划标准

满意度指标 服务对象
满意度指标

社会公众或服务对象满意 ≥90% 计划标准

 常年性项目  延续性项目

 一次性项目

 经费拨款  非税收入  政府性基金  国有资本经营收入  社会保险基金


